CAMERA DX COMMERCIO
FOGGA

Tassi di assenza e presenza del personale dipendente per aree dirigenziali (compresi i dirigenti) Anno 2020

In base a quanto previsto dalla circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica n. 5 del 12/10/2009 nel computo totale assenze sono calcolati insieme, in modo indifferenziato, tutti i giorni di mancata presenza lavorativa, verificatasi a qualsiasi titolo (malattia, ferie, permessi, aspettativa, congedo obbligatorio,

congedo materinta/paternita, congedi parentali, etc).

GENNAIO FEBBRAIO MARZO APRILE MAGGIO GIUGNO LUGLIO AGOSTO SETTEMBRE OTTOBRE NOVEMBRE DICEMBRE
% % % % % % % % % % % % % % % % % % % % % % % %
AREA DIRIGENZIALE ASSENZE |PRESENZE | ASSENZE | PRESENZE | ASSENZE | PRESENZE | ASSENZE | PRESENZE | ASSENZE |PRESENZE| ASSENZE | PRESENZE | ASSENZE | PRESENZE | ASSENZE | PRESENZE | ASSENZE | PRESENZE | ASSENZE | PRESENZE | ASSENZE | PRESENZE | ASSENZE | PRESENZE
Segreteria Generale e Staff 13,93 86,07 7,41 92,59 10,58 89,42 8,47 91,53 8,33 91,67 23,33 76,67 18,34 81,66 38,62 61,38 9,43 90,57 4,38 95,62 3,88 96,12 12,96 87,04
Area | - Servizi anagrafici certificativi 12,87 87,13| 10,00 90,00] 15,52 84,48 5,47 94,53 5,93 94,07 20,37 79,63 22,48 77,52 36,38 63,62 5,45 94,55 4,36 95,64 7,24 92,76 15,42 84,58
TOTALE C.C.LA.AA. FOGGIA 13,40 86,60 8,70 91,30 13,05 86,95 6,97 93,03 7,13 92,87 21,85 78,15 20,41 79,59 37,50 62,50 7,44 92,56 4,37 95,63 5,56 94,44 14,19 85,81
PRIMO SECONDO TERZO QUARTO
TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE |:|
2020 2020 2020 2020
TOTALE COMPLESSIVO GIORNI DI ASSENZA 394 214 718 259
GIORNI LAVORATIVI COMPLESSIVI 3348 3009 3328 3644
TASSO DI ASSENZA 11,77% 7,11% 21,57% 7,11%




