Stampa Intero Modello in data : 6/6/2017

Tipo Rilevazione ; CONSUNTIVAZIONE SPESE Anno : 2016

Contratto : REGION! E AUT.LOC. (CCNEL NAZ)

Tipo Istituzione : CAMERE DI COMMERCIO INDUSTRIA ARTIGIANATC E AGRICOLTURA

Istituzione : 9733 - CAMERA DI COMMERCIO DI FOGGIA

T1 | T1a|T1b | T1c (Ticb| T1d | T1e | T1f | Tig| T2 iT2a{ T3 | T4 | TS5 | T6 | T7 | T8 | 79 | T10 (T4 {712 | T13 [ T14 | T15 | S1 | S1A|SICH|Tab.

is Ric.

Tenute X X X X X X X X X X X X X X X X X X
Dichiarate X X X X X X X X X X X X X X X X
inviate X X | X X | X X | X | X X | X | X | X | XX X | X

Risultano inviati i dati dell'appendice Co.Co.Co.

Il Modello inviato risulta certificato in data : 06/06/2017
Il Modelio inviato é stato certificato la prima volta in data : 06/06/2017




SQ1 SQ2 SQ3 SQ4 SQ5 SQ6 SQ7 SQ8 SQ9 SQ10
Stato NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO
IN1 IN2 IN3 IN4 INS ING IN7 IN8 IN9 | INTO | INT1 | IN12 | IN13 | IN14 | IN15 | IN16
Stato NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO

Qualora presenti, il dettaglio delle anomalie e delle giustificazioni addotte dall'amministrazione alle incongruenze é riportato nel "PDF delle anomalie™ che dovra essere
presentato ali'Organo di controtlo contestualmente al presente modeilo del Conto annuale
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Gli aggioramenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 05/06/2017 02:19:06Gli
aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Personzle a tempo indeterminato af 31,12 (Tab. 1)

Numero Mensilita / 12 (Tab. 12)

Spese per retribuzioni lorde (Tab. 12+13)

di cui arretrati anni precedenti (Tab. 12+13)

2014 2015 2016 2014 2015 2016 2014 2015 2016 2014 2015 2016
DIREYTOR! GENERALLI 1 1 1 i 1 1 184.628 213.195 203.151 0 10.557 0
DIRIGENTI 2 2 2 i 2 2 206,548 263.938 246.627 0 16.868 0
CATEGORIA D 24 23 23 23,77 22,75 22,7 757.069 809.538 793.109 0 26.262 0
CATEGORIAC 22 22 22 22,92 22 21,25 597.658 666.297 649.803 0 21.481 0
CATEGORIA B 16 16 16 16 15,89 15,83 372.633 423.725 421.354 ¢ 14.733 0
Totale 65 64 64 @5,89 63,64 62,78 2.118.536 2.366.694 2.314.044 0 89.901 0
Tabella 14 1.095.808 1.127.653 468.448
Totale costo annuo del lavoro{Tab,12+13+14} 3.214.344 3.494.347 2,782,492
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Gli aggiomamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabeile. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 05/06/2017 02:19:06Gki
agygiornamenti del prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ulimi 3 anni di rilevazione

Mensilita/12 Spese medie escluso arretrati | Spese medie per competenze | Spese medie per competenze | Valori medi per arretrati a.p. di | Valori medi per arretrati a.p. di
a.p. {Tab. 12413} fisse escluso arretrati a.p. accessorie escluso arretrati Tab.12 ' Tab.13
(Tab.12) a.p. (Tab.13)
2014 2018 2016 2014 2015 2016 2014 2015 2016 2014 2015 2016 2014 2015 2016 2014 2018 2016

DIRETTORI GENERALI 1 1 1 184.628 202,638 203.151 56,100 56.100 56.100 128.528 146.538 147.051 0 0 0 0 10,557 0
DIRIGENTE 2 2 2 103.274 123.536 123.314 50.804 50.804 50.804 52.470 72.732 72.510 0 ] 0 8 8.434 0
CATEGORIA D 23,77 22,75 227 31.843 34.430 34.939 26.837 26.580 26.654 5.006 7.850 8.285 0 o 0 i 1.154 0
CATEGORIA C 22,92 22 21,25 26.080 28.855 30.584 23.742 23.599 23.644 2,338 5257 6.940 0 0 0 0 976 8
CATEGORIA B 16 15,89 15,83 23.280 25732 26.612 21.065 21.015 21.036 2.225 4717 5.576 0 0 0 0 927 a
Totale per Istituzione 65,69 63,64 62,78 32.250 35.774 36.860 25.526 25.385 25.457 6.723 10.390 11.403 ¢ [} 0 [ 1412 [

1. L. Spese medie 2nnue per ciascuna Categoria sona calcolale dividenda il totale delle spese delie qualifiche appartenenti alla calegeria per le unita di riferimento {mensilita delia 1zbelia 12 f 12) delia stessa categoria,
2. La Spess medie annue per istituzione sono calcolate come la somma su lutle le calegorie del prodotto di ciascun valore medio * mensilita/12 divisa per {l totale delle mensilitad/12 sommate su tutte |e categorie delflsituzione.

n.c: non caicelabile par mancanza ci mensilita atlribuite alla categoria
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Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 05/06/2017 02:19:06Gli
agglornamenti dei prospetti del riepitogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

PERSONALE GIORNI ASSENZA MED! ANNW
Presenti di riferimento Ferie Assenza malattia retribuita Aitre assenze {meno formazione)
2014 2015 2016 2014 2015 2016 2014 2015 2016 2014 2015 2016

DIRETTORI GENERALI 1 1 1 20 14 34 0 0 0 1 3 0
DIRIGENTI 2 2 2 17,6 27,5 28,5 0 a 0 0 0 0
CATEGORIA D 24 23 22 25,88 34,83 34,91 4,96 9,57 10,09 5,46 6,57 7.41
CATEGORIA C 22 22 22 30,14 34,86 31,09 4,32 6,36 3,69 12,77 15,32 24,59
CATEGORIA B 16 16 16 26,44 31,38 32,38 9,31 35 513 15,56 6,75 6,25
Totale personale a t. 65 64 63 2711 33,42 32,71 5,58 6,5 6,08 10,55 9,36 12,76
indeterminato al 31.12
{Tab. 1) o Valore Medio
(1

{1) Presenti di riferimento per determinare i gg di assenza: personale presente al 31.12 di tabella 1 - personale comandato/distaccato fuori ruolo, in esonero e in convenzione delf'amministrazione di tabelta 3 + personale
comandato/distaccato fuori ruolo esterno e in convenzione esterna di tabella 3

n.c: non calcolabile per mancanza di presenti di riferimento
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Gli aggiornamenti dei prospetti del riepifogo triennale saranno visibili dal giomo successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 05/06/2017 02:19:06Gli
aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

PERSONALE {Tab.2 e 511}

Costo del lavoro (in euro){Tab.14)

Speseicosti medi pro-capite(in euro)

Unita/n.contratti 2014 2015 2016 2014 2015 2016 valori annui lordi 2014 2015 2016
Personale a tempa 0 0 0 Retribuzioni, codice PO15 Q o] o valare medio - - -
determinato
L.S.UJLP.LL 0 0 0 Retribuzicni, codice P065S 0 0 0 valore medic - - -
Lavoratori Interinali 0 o 0 Retribuzioni, codice 0 0 0 valore medio - - -
1.105+P062
Con Contratti formazione 0 0 0 Retribuzioni, codice P018 0 0 0 valore medio - - -
lavoro
N. contratti co.co.co {Skt) o 0 7 Oneri per co.co.co. 0 o] 98.385 valore medio riferito ai - - 14.198
{codice L108}) coniratti di cococo attivi
nell'anno
N. incarichi di 2 0 0 Oneri per incarichi di 5.100 0 G valere medio riferito agli 2.550 - -
studiofricerca e di studio/ricerca e di incarichi attivi nef'anno
consulenza (S11) consulenza (cadice L108)
N. contratii per prestazioni 5 o] g Oneri per contratti resa 76.172 ¢ 56.188 valore medio riferito agli 15.236 - 6.243
professionali consistent] servizi o adempimenti incarichi attivi nefl'anno
nella resa di servizi o obbligatori per legge
adempimenti obbligatori {codice L115)
per legge {SH)

Valore medio pro-capite della spesa non calcolabile se il personale di siferimento/contratli & uguale a zero
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Voci di Spesa/Costo importo Sico Importo Siope tmporto Bllancio fota
Totala T12 1698183 2408648 0 TOTALE TAB, 12 + ASSEGNO NUCLEQO FAMILIARE RINVENIBILE NEL
CONTO RETRIBUZIGNE ORDINARIA 321000; TAB. 13 INDENNITA' VARIE
- X 3 &
Totata T13 715861 RINVENIBILE AL CONTO 321012 ~ RETRIB. POS. DIRIGENT] RINVENIBIL!
AL CONTC 321014 - RETRIB. DI POSIZIONE POSIZIONI ORGANIZZATIVE
RINVENIBILE AL CONTO 321017 - STRAORDINARIO RINVENIBILE AL
Assegno 714 22955 CONTO 321003
LO1C - GESTIONE MENSE Q Q o campo non valorizzato
1011 - EROGAZIONE BUON] FASTO 23504 23956 s} DIFFERENZA IMPUTABILE A SPLIT PAYMENT VA SU FATTURA ANNOC
PRECEDENTE
1028 - FORMAZIONE DEL PERSONALE 5535 6466 0 TRATTASI Ol DIFFERENZA DOVUTA A PAGAMENTO FATTURA ANNO
PRECEDENTE
£.090 - BENESSERE DEL PERSONALE ] 0 0 campo non valorizzato
1100 - EQUO INDENMZZC AL PERSONALE 0 "] a campo non valarizzalo
105 - SOMME CORRISPOSTE AD AGENZIA DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALIY 1] ] 0 campo non valorizzato
L4107 - COPERTURE ASSICURATIVE 2800 s} 0 campo non valorizzato in SIOPE
L108 - CONTRATTI Ol COLLABORAZIONE CCORDINATA E CONTINUATIVA 59385 47222 1] LIMPORYO PROVVIENE DAL CODICE SIOPE 4507 LA DIFFERENZA £
STATA IMPUTATA IN CORSO D'ANNO AL CODICE SICPE 7500 (ONER!
FINANZIARY IN QUANTO RITENUTO PILY IDONED ALLA FATTISPECIE E
DOVE RISULTA INSERITO IN ENTRATA IL RIMBORSO BELL'UNIONE
EURCPEA PER IL PFROGETTO ELENA,
L109 - INCARICHI LIBERO PROFESSIONALVSTUDIO/RICERCA/CONSULENZA M a 0 campo non valorizzato
L115 - CONTRATTI PER RESA SERVIZI/ADEMPIMENT! OBBLIGATCRI PER LEGGE 561588 0 0 campo non valerizzato in SIOPE
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{sommatoria dei diversi rimborsi presenti in tabelia 14)

Voci di Spesa/Costo Vlmporlo Sico Importo Sicpe Impérlo Bilancio Nota

L110- ALTRE SPESE 0 6437 0 SPESE PAGATE NEL 2016 MA RICONDUCIBILI AL 2015

PO15 - RETRIBUZICNI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO Q 0 0 campo nen valorizzato

PG - RETRIBUZION] PERSONALE CON CONTRATTO B! FORMAZIONE E LAVOROD 0 0 o] campo nen valerizzalo

P03 - INDENNITA' D MISSIONE E TRASFERIMENTO 43324 43324 0 conlo 325082

P35 - CONTRIBUTE A CARICO DELL'AMNM. PER FONDI PREV. COMPLEMENTARE 1] Q 0 campo nah valorizzalo

P55 - CONTRIBUTI A CARICO DELLAMM.NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE 562177 1376331 1] IL CCDIGE SICPE INCLUDE ANCHE | CONTRIBUT] SOSPES| PER EVENTI
CALAMITOSI (MAGGIO 2004 DIC. 2005) RICHIESTI DALLINPS EX INPDAP
IN UNA UNICA SOLUZIONE. REENTRA NEL CODICE SIOPE ANCHE L'INAIL

NOM CONTEMPLATA NEL TOTALE SiCO.
PO58 - QUOTE ANNUE ACCANTONAMENTOC TFR O ALTRA IND, FINE SERVIZED 162890 0 o} TRATTASI Dt ACCANTONAMENTO CHE NON HA COMPORTATO USCITA
FINANZIARIA

P0B1 - IRAP 192494 204067 0 LA DIFFERENZA E' RELATIVA AD IRAP COMMERCIALE

P062 - ONERE PER | CONTRATTI Di SOMMINISTRAZIONE(INTERINALL) 0 o o campo non valorizzato

P0B65 - COMPENS| PER PERSONALE LSU/iLPU 0 o 0 campo non valorizzalo

SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZIONI PER SPESE DI PERSONALE 3690 3990 V] RIMBORSE PER SPESE DI PERSONALE CAMERLE DISTACCATQ PRESSC

iL MiSE Al SENSI DELL"ART. 3 C.2L.557/71
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Voﬂ i Spesal/Costo fmperto Sico Importa Siope Importa Bifancio Nota
TOTALE GENERALE 3439236 4120441 0
RIMBORSI RICEVUTI DALLE AMMINISTRAZIONI PER SPESE DI PERSCNALE (a riduzione) 106794 24794 0 SCLO RIMBORSO COMUNE D1 8AN SEVERO CONTEMPLATO NEL
{sommatoria dei diversi rimborsi presenti in labella 14) CODRICE SIOPE - LA DIFFERENZA CON L'IMPORTO SICO E' RINVENIBILE
NEL CONTO ONERI FINANZIARI VEDI CO.CO.CO STESSA SCHEDA
(EURD 682.000,60- TABELLA 14))
TOTALE GENERALE AL NETTO DEl REIMBORSI 2782492 4095647 o
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Nessun commento inserito degli organi di controllo
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//
Firma del Responsabile del procedimento amministrativo di cui alla L. n. 241/90 Wi S S Fuh

Si attesta la conformita dei dati con le scritture amministrativo contabili e, ove previsto, con quanto dichiarato nelle specifiche informazioni
sulia Contrattazione integrativa ex art. 40-bis del d.lgs.165/2001 (fabele 15 e schede SICI).
Si prende atto delle eventuali incongruenze segnalate dal sistema SICO e delle giustificazioni addotte dall'amministrazione.

Firma del Presidente del collegio dei revisori Y.\
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Informazioni Istituzione

Partita IVA : 00837390715

Codice Fiscale : 80002570713

Telefono : 7971 Fax: 726046

Email : segreteria.generale@fg.camcom.it

Via: TRAVERSA VIALE FORTORE

Numero Civico: SC

CAP.: 71121

Citta: FOGGIA

Provincia: FG Codice Catastale : D643

Indirizzo pagina web defl'ente : www.fg.camcom.it

Cognome Nome Telefono Fax

EMail

di Mauro Matteo Salvatore 797236 726046

Nome Telefono Fax

Cognome

Santoro Giuseppe 797206 726046

giuseppe.santoro@fg.camcom.it
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I modelli debbono essere sotfoscritti dai revisori dei confi

Domande presenti in circolare:

INDICARE IL NUMERQ DI UNITA DI PERSONALE UTILIZZATO A QUALSIAS] TITOLO (COMANDO O ALTRO) NELLE ATTIVITA ESTERNALIZZAYE CON ESCLUSIONE DEELE UNITA EFFETTIVAMENTE CESSATE A SEGUITO DI ESTERNALIZZAZIONL

INDICARE L NUMEROQ DEI CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA,

INDICARE {L NUMERO BEGLI INCARICHI LIBERO PROFESSIONALE, DI STUDIO, RICERCA E CONSULENZA,

INDICARE IL NUMERO DI CONTRATT! PER PRESTAZIONI PROFESSIONALI CONSISTENTI NELLA RESA DI SERVIZ! O ADEMPIMENT! OBBLIGATORI PER LEGGE.

INDICARE IL TOTALE DELLE SOMME TRATTENUTE Al DIPENDENTI NELL'ANNG O RILEVAZIONE PER LE ASSENZE PER MALATTIA IN APPLICAZIONE DELL'ART. 71 DEL D.L. N, 112 DEL 25/86/2008 CONVERTITO IN L. 133/2¢08.

536

INDICARE IL, NUMERC DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA | "PRESENTL AL 31.12" CHE APPARTENGONO ALLE CATEGORIE PROTETTE {LEGGE N.68/99).

QUAKMTI SONO 1 DIPENDENTI AL 31,42 IN ASPETTATIVA PER DDTTORATO DI RICERCA CON RETRIBUZIONE A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE Al SENSI DELL'ARTICCLO 2 DELLA LEGGE 476/1984 £ S.M.7

GQUANTE PERSONE SONO STATE IMPIEGATE NELL'ANNO (TEMPO DETER., £0.C0.CO., INGARICHI O ALTRE TiP! DI LAV, FLESSIBILE} Il. GUI COSTO E TOTALMENTE SOSTENUTO CON FINANZIAMENT) ESTERNI DELL'ULE, O DI PRIVATI?

INDICARE 1L NUMERO DELLE UNIFA RILEVATE IN TABELLA 1 YRA | "PRESENTI AL 31.12" CHE RISULTAVANO TITOLARI DI PERMESSI PER LEGGE N. 104/92.

12

INDICARE {L NUMERO DELLE UNITA RILEVATE IN TASELLA 1 TRA | "PRESENTI AL 31.12" CHE RISULTAVANO TITOLARI ) PERMESSI Al SENS| DELL'ART. 42, 6.5 D.LGS.151/2001 E 5.M.

UNITA DI PERSONALE CON QUALIFICA DIRIGENZIALE ASSEGNATE AGLI UFFIC] Di DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLt ORGANI DI INDIRIZZO POLITICO

UNITA DI PERSONALE HON DEREGENTE ASSEGNATE AGLI UFFICI DI IRETEA COLLABORAZIONE CON GLI DRGAN DI INDIRIZZO POLITICO

UNITA D1 PERS. EST. ALL'ISTITUZIONE, N POSIZIONE DI COMANDO, DISTACCO, FUOR! RUOLO, ESPERTI, CONSULENTI O CO.CO.CO ASSEGNATE AGLI UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLI ORGANt DI INDIRLZZO POLITICO

SPESA COMPLESSIVAMENTE SOSTENUTA PER IL PERSGNALE CON QUALIFICA DIRIGENZIALE ASSEGNATO AGLI UFFICI D) DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLE ORGANI DI INDIRIZZQ POLITICO

SPESA COMPLESSIVAMENTE SOSTENUTA PER IL PERSONALE NON DIRIGENTE ASSEGNATO AGLI UFFIC] DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLI ORGANI DI INDIRIZZO POLITICO

SPESA PER IL PERSONALE ESTERNC ALL'ISTITUZ, IN POSIZ. DI COMANDO/DISTACCO/FUORI RUOELO/ESPERTICONSULENTHCO.CO.CO. ASSEGNAT! AGL! UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLI ORGANI D INDIRIZZO POLITICO
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Quanti sono stati i contratti di collaborazione coordinata e continuativa o convenzioni (art.1, c. 116 legge n. 311/04) ? 7
Qual & stata la tipologia dell'incarico dei contratti co.co.co. aftivi nel corso dell'anno:

a) Tecnico 4

b) Giuridico/Amministrativo

¢) Economico 2
Quanti dei contratti co.co.co attivi nel corso dell’'anno hanno un compenso maggiore di 20.600 7 4
Suddividere i contratti co.co.co. attivi nel corso dell'anno secondo la loro durata:

a) 1-3 mesi 3

h) 4 - 6 mesi 0

c} 7 - 12 mesi 0

d) oltre 12 mesi 4
I co.co.co attivi nel corso dell'annc quante persone diverse hanno riguardato? 7
Titolo di studio delle persone cui sono stati stipulati uno o ptit contratti co.co.co.:

a) Laurea 7

b) Diploma superiore 0

¢) Diploma inferiore 0
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Cognome

EMail (sostituisce 'ENTE
RAPPRESENTATO delle rilevazioni

precedenti)

Leone Raffaella raffaella.leone@tesoro.it
Russo Massimo massimo.russo@unifg.it
Lapalorcia Antonello antonello.lapalorcia@mise.gov.it

Note e chiarimenti alla
rilevazione:
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Qualifica Dotazione Tempo Pieno Part Time Inf. 50% Part Time Sup. 50% Totale Dipendenti al 31/12
D u D U b U 3}
SEGRETARIO GENERALE CCIAA 1 0 ¢ 0 0 0 1 o
DIRIGENTE A TEMPQ INDETERMINATO 2 0 L 0 0 G 2 Y
POSIZ. ECON. 06 - PROFILI ACCESSO D3 4 1 ] 0 o L 3 1
POSIZ. ECON. D6 - PROFi1.0O ACCESSO D1 2 0 0 0 0 0 2 0
POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO D3 1 1 0 0 0 0 0 1
POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO D1 2 2 0 0 0 0 0 2
POSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSO D3 1 0 0 b 0 0 ] 4]
POSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSO D1 2 0 0 1] 0 0 0 0
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D3 1 1 0 0 o] 0 0 1
POSIZIONE ECONOMICA B3 2 2 ¢] 0 0 0 0 2
POSIZIONE ECONOMICA D2 1 1 o 0 0 0 ¢] 1
POSIZIONE ECONCOMICA DI ACCESSO D1 15 Q 4] 0 8] 1 9 1
POSIZIONE ECONOMICA C5 20 12 0 o o] 4] 8 12
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Qualifica Dotazione Tempo Pieno Part Time Inf. 50% Part Time Sup. 50% Totale Dipendenti al 31/12
V] D u 3} u D U D
POSIZIONE ECONOMICA C4 1 G 1 0 o] 0 ] o 1
POSIZIONE ECONOMICA C3 1 Q 0 0 ¢ 0 1 0 1
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO C1 20 0 0 0 0 0 0 0 0
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3 9 6 3 0 0 0 1 6 4
POSIZECON. B6 PROFILI ACCESS0 B3 1 1 0 0 [§] 0 0 1 0
POSIZ.ECON. BS PROFILI ACCESS0 B1 1 0 1 0 0 ¢ 0 0 1
POSIZ.ECOMN. B4 PROFILI ACCESSO B3 1 1 Q 0 0 g 0 1 0
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESS0 B3 1 0 0 0 0 0 ¢ ¢ G
POSIZIONE ECONOMICA B3 1 1 0 0 0 0 0 1 0
POSIZIONE ECONOMICA B2 1 0 1 0 0 0 0 0 1
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1 1 t 0 0 0 0 0 1 ¢]
TOTALE : 92 35 26 0 0 0 3 35 29
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Categoria A Tempo Determinato Formazione Lavoro Contratti di L.s.u/L.pP.LU. Telelavoro - Personale | Personale soggetto a | Personale soggetto a
somiministrazione {ex indicato in T1 Turnazione - Reperibilita -

Interinate) Personale indicato in | Personaie indicato in

Ll T1

U B U D u D U D U D u D u D
CATEGORIA D 0 0 g 0 0 0 0 0 0 g 0 0 1 2
CATEGORIAC 0 0 0 0 0 0 0 0 1 2 0 0 0 1
CATEGORIA B 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 g 0 3 0
TOTALE: 0 0 0 0 0 0 0 0 1 2 0 0 4 3
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Anzianita di servizio maturata al 31/12, anche in modo non continuativo, nell'attuate o in
altre amministrazioni

Fino a1 anno

Da1a2anni

Da 2 a3 anni

Olfre i 3 anni

Personale con contratti di collaborazione coordinata e continuativa

Categoria

Tempo determinato

TOTALE Tempo determinato:

0

0
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Personale dell'Amministrazione

Personale Esterno

Comandati / Fuori Ruolo Convenzioni Esoneri 50% Esoneri 70% Comandati / Fuori Ruoio Convenzioni
Distaccati Distaccati
Qualifica U 8} U D U D U D 4 p U D U D u D
POSIZIONE ECONOMICA DI 1 0 0 0 0 0 ] 0 0 0 0 G 0 0 0 0
ACCESSO M1
TOTALE: 1 1] Q 0 [H i+ ] Li] 0 Q0 L1} 0 0 i} 14 1]
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assagg

Qualifica di partenza

Qualifica di arrive

POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESS0 D3

’ POSIZ. ECON. D6 - PROFILI ACCESSO D3

POSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESS0O DM

POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESS0 D1

POSIZIONE ECONOMICA D2

POSIZIONE ECONQMICA D3

POSIZIONE ECONOMICA D1 ACCESSO D1

POSIZIONE ECONGMICA D2

POSIZIONE ECONOMICA C4

POSIZIONE ECONOMICA C5

POSIZIONE ECONOMICA C3

POSIZIONE ECONOMICA G4

POSIZECON. B6 PROFILI ACCESSO B3

POSIZ. ECON. BY - PROFILO ACCESS0 B3

POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B3

POSIZECON. B6 PROFILI ACCESSO B3

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3

|POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3

POSIZIONE ECONOMICA B2

POSIZHONE ECONOMICA B3
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LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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Fasce dipendenti per anzianit di servizio 0-5 6-10 11-15 16-20 21-25 26-30 31.35 36-40 41-43 44 e oltre Fotale
da-a: Pers,
Qualifica U D U b U 3] u D U 3] U D u D
SEGRETARIO GENERALE CCIAA - - - - - - 1 0 - - - - - - 1
DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO - - - - - - 1 0 1 0 - - - - 2
POSIZ. ECON. D6 - PROFILI ACCESSO D3 - - 1 0 1 0 1 1 - - . - - - 4
POSIZ. ECON. D6 - PROFILO ACCESSO - - - - 1 0 1 0 - - - - - - 2
D1
POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO D3 - - o 1 - - - - - - - . - - 1
POSIZ.ECON. b5 PROFILI ACCESSO D1 - - - - 0 2 - - - - - - - - 2
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO - - 0 1 - - - - - - - - - - 1
D3
POSIZIONE ECONOMICA D3 0 1 0 1 - - - - - - - - - - 2
POSIZIONE ECONOMICA D2 0 1 - - - - - - - - - - - - 1
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO 2 1 7 0 - - - - - - - - . 10
D1
POSIZIONE ECONOMICA C5 1 2 3 2 2 6 2 1 0 1 - - - - 20
POSIZIONE ECONOMICA C4 o 1 - - - - - - - . - - - - 1
POSIZIONE ECONOMICA C3 - - - - - - - - - - - - - . 1
POSIZ. ECON. BT - PROFILO ACCESSO 4 3 - - - - 1 1 1 0 - - - - 10
B3
POSIZ.ECON, B6 PROFILI ACCESSO B3 1 0 - - - - - - - - - - - - 1
POSIZ.ECON. B5 PROFIL.1 ACCESSO B1 - - - - - - - - - - - - . - 1
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Fasce dipendenti per anzianita di servizio
da-a:

0-5

6-10 -

11-15

16-20

2125

26-30

31-35

3640

4143

44 e oltre

Totale
Pers.

Qualifica

POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3

POSIZIONE ECONOMICA B3

POSIZIONE ECONOMICA B2

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO
B1

TOTALE :

10

11

64
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Fasce dipendenti per eta da-a: 0-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65-67 68-98 Tot. Pers.
Qualifica u D U u D u U D U

SEGRETARIO GENERALE CCIAA - - - - - - 1 0 - 1
DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO . - - - - - 2 0 - 2
POS!IZ. ECON. D6 - PROFILI ACCESSQ D3 - - - k 0 1 1 1 - 4
POSIZ. EGON. D6 - PROFILO ACCESSO - - N 1 fi] 1 - - . 2
o1

POSIZECON. D5 PROFILI ACCESSO D3 - - 0 - - - - - - 1
POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO D1 - - - - - a - - - )
POSIZIONE ECONOMICA Dl ACCESS0 D3 - - - 0 1 - - - - 1
POSIZIONE ECONOMICA D3 0 1 - Q 1 - - - - 2
POSIZIONE ECONOMICA D2 - - 0 - - - - - - 1
POSIZIGNE ECONOMICA DI ACCESSO D1 3 1 4 2 0 - - - - 10
POSIZIONE ECONQMICA C5 - - 4 2 4 a 1 2 - 20
POSIZIONE ECONOMICA C4 - - 0 - - - - - - i
POSIZIONE ECONOMICA C3 0 1 - - - - - - - 1
POSIZ. EGON, BY - PROFILO ACCESSO 2 1 0 1 0 1 - . - 40
83
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Fasce dipendenti per etd da-a: 0-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 £65-67 63-99 Tot. Pers,
Qualifica U u U u D u U D u 4 U [ U U U
POSIZ.ECON. B6 PROFIL ACCESSO B3 - - - - - 1 o - - - - . - 1
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B1 - - - - - - ) 1 - - - - - - - 1
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 - - - - - 1 - - - - - - - - - 1
POSIZIONE ECONOMICA B3 - - - - - - - - - - 1 [+ B - - 1
POSIZIONE ECONOMICA B2 - - - - - - - - - - - - o - - 1
POSIZIONE ECONOMICA Dt ACCESSO B1 - - - 1 0 - - - - - - - - - - 1
TOTALE : 0 0 0 1 0 2 6 5 B8 7 4 5 5 2 0 64
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Qualifica FINO ALLA SCUOLA LICENZA MEDIA LAUREA BREVE LAUREA SPECIALIZZAZIONE | ALTRITITOLI POST Totale
DELL'OBBLIGO SUPERIORE POST LAUREA / LAUREA
DOTTORATO DI
RICERCA
U D U D u D u D U D
SEGRETARIO GENERALE CCIAA - - . - - - . . . N 1
DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO - - y . - - . . . - 2
POSIZ. ECON. D6 - PROFILI ACCESSO D3 - - - y y . . - . . a
POSIZ. ECON. D6 - PROFILO ACCESSO D1 - - 2 0 - - - - . - 2
POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO D3 - . - . - - . . . - 1
POSIZ.ECON, D5 PROFILI ACCESSO D1 - - 0 1 . - y y - - 2
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D3 - - y - - - . . . . 1
POSIZIONE ECONOMICA D3 - - - - y - - - . . 2
POSIZIONE ECONOMICA D2 - - - . . . . i i i 4
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Qualifica FINO ALLA SCUQLA LICENZA MEDIA LAUREA BREVE LAUREA SPECIALIZZAZIONE ALTRITITOLI POST Totale
DELL'OBBLIGO SUPERICRE POST LAUREA./ LAUREA
DOTTORATO DI
RICERCA
u D ) D U D U D U )
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSOQ D1 - - 1 0 - - - - - - 10
POSIZIONE ECONOMICA CS 0 1 5 10 - - - - - - 20
POSIZIONE ECONOMICA C4 - - - - - - - - - - 1
POSIZIONE ECONOMICA C3 - - - - - - - - - - 1
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO 83 2 1 3 1 - - - - - - 10
POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3 - - - - 1 1] - - - - 1
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B1 0 1 - - - - - - - - 1
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 - - 1 0 - - - - - - 1
POSIZIONE ECONOMICA B3 1 0 - - - - - - - - 1
POSIZIONE ECONOMICA B2 - - 0 1 - - - - - - 1
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Qualifica FINO ALLA SCUQLA LICENZA MEDIA LAUREA BREVE" LAUREA - SPECIALIZZAZIONE ALTRI TITOLI POST Totale
DELL'OBBLIGO SUPERIORE POST LAUREA / LAUREA
DOTTORATO DI
RICERCA
U D U D U D U b U D u D
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1 - - 1 o - - - - - - “ - 1
Totale 3 3 13 13 1 0 18 13 - - - - 64
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Qualifica ASSENZE PER CONGEDI LEGGE 104/92 | ASS.RETRIB.:M ALTRI SCIOPERO ALTRE FORMAZIONE | Totale
MALATTIA | RETRIBUITI Al ATERNITA',CON | PERMESSI ED ASSENZE NON
RETRIBUITE SENSI GEDO ASSENZE RETRIBUITE
DELL'ART.42,C. PARENT.MALA | RETRIBUITE
5, DLGS TTIA FIGLIO
151/2001
U D U D u D u D u D U D U D U D U D
SEGRETARIO GENERALE CCIAA 34 0 - - - - - - - - - - . . . ) . ) 34
DIRIGENTE A TEMPO 57 0 - - - - - - - . - . - . - . - - 57
INDETERMINATO
POSIZ. ECON. D6 - PROFILI 98 37 185 1 - - 11 0 - - 17 3 2 0 - - - - 354
ACCESSO D3
POSIZ. ECON. D6 - PROFILO 61 o - . - - . - - - 6 0 ] . . . . N 67
ACCESSO D1
POSIZ.ECON. D5 PROFILI 0 37 0 3 - - - . . - 0 4 - - - : - - 44
ACCESSO D3
POSIZ.EGON. D5 PROFILI 0 65 0 6 - - 0 21 - - 0 9 - - - - - - 101
ACCESSO D1
POSIZ.ECON. D4 PROFILI 0 1 - . - ; - ; . - . . . . . . . . 1
ACCESSO DM
POSIZIONE ECONOMICA DI 0 35 0 2 - - - - - - 0 3 - - - - 0 1 41
ACCESSO D3
POSIZIONE ECONOMICA D3 0 68 0 10 - - 0 22 - - 0 6 0 1 - . - - 107
POSIZIONE ECONOMICA D2 0 30 0 5 . - - - - - 0 3 - - - - 0 1 39
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Qualifica - FERIE ASSENZE PER CONGEDI LEGGE 104/92 | ASS.RETRIB.:M ALTRE SCIOPERO ALTRE FORMAZIONE | Totale
MALATTIA RETRIBUITI Al ATERNITA',CON | PERMESSIED ASSENZE NON
RETRIBUITE SENSI GEDO ASSENZE RETRIBUITE
DELL'ART.42,C. PARENT.MALA | RETRIBUITE
5, DLGS TTIA FIGLIO
151/2001
U D u 3] U D U D U D U D U D U D u D

POSIZIONE ECONOMICA DI 301 35 8 2 - - 0 30 - - 20 3 2 0 . - 2 0 403
ACCESSO D1
POSIZIONE ECONOMICA C5 263 361 6 49 0 246 123 117 - - 14 28 2 3 . - 1 1 1214
POSIZIONE ECONOMICA C4 0 33 0 8 - - - - . - 0 6 y - - - . - 47
FOSIZIONE ECONOMICA C3 0 27 0 16 - - . - . - 0 2 . . . . o 1 46
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO 208 143 9 21 - - - - 36 23 10 18 0 1 - - . - 469
ACCESSO B3
POSIZ.ECON. B6 PROFILI 32 0 35 0 . - - - - . 3 0 R . - . . . 70
ACCESSO B3
POSIZ.ECON. B5 PROFILI 1 0 - - - . - . . - . . . . . . . . 1
ACCESSO B3
POSIZ.ECON. B5 PROFILI 0 34 0 10 - - - - - - 0 3 - - - - . - 47
ACCESSO B1
POSIZ.ECON. B4 PROFILI 20 0 - - - - - - - . 1 0 . . B} . . . 21
ACCESSO B3
POSIZIONE ECONOMICA DI 1 0 - . - - - . . . . . . . . . . . 1
ACCESSO B3
POSIZIONE ECONOMICA B3 10 0 7 0 - - - - . - 2 0 - - - - - - 19
POSIZIONE ECONOMICA B2 0 34 . - - . - . - - - . . - . . . . 34
POSIZIONE ECONOMICA DI 35 0 - - . - - - - . 3 0 N . _ . . . 38
ACCESSO B1
Totale 1421 | 940 250 133 0 246 134 180 36 23 76 88 6 5 - - 3 4 3.255
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Qualifica MENSILITA STIPENDIO 115, R.LA.f PROGR. TREDICESIMA ARRETRATI ARRETRATI PER | RECUPERI PER Importo Totale
ECONOMICA DI MENSILITA ANNC ANN{ RITARDI
ANZIANITA' CORRENTE PRECEDENTI ASSENZE ECC.
N° Mesi Imporio
SEGRETARIO GENERALE CCIAA 12 39.979 - 820 15.301 - - - 56.100
DIRIGENTE A TEMPO 24 79.959 - 5.761 15.888 - - - 101.608
INDETERMINATO
POSIZ. ECON. D6 - PROFILI 37 87.390 - 5,110 11.669 - - 228 103.941
ACCESSO D3
POSIZ. ECON. D6 - PROFILO 24 56.685 - 4.909 5.168 - - - 66.762
ACCESSO D1
POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO 23 50.813 - - 2935 - - - 53.748
D3
POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO 13 28.720 - 14 4.358 - - - 33.092
D1
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Qualifica MENSILITA’ STIPENDIC 11.S. R.LASPROGR. TREDICESIMA - ARRETRATI ARRETRATI PER | RECUPERIPER Importo Totale
ECONOMICA DI MENSILITA' ANNO ANNI RITARDE
ANZIANITA' CORRENTE PRECEDENTI ASSENZE ECC.
N° Mesi importo
POSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSQO 11 23.263 - - - - - - 23.263
D1
POSIZIONE ECONOMICA DI 12 24.338 - - 2043 - - - 26.381
ACCESS0O D3
POSIZIONE ECONOMICA D3 13 26.366 - - 3.902 - - 147 30.121
POSIZIONE ECONOMICA D2 12 22.204 - - 1.777 - - 72 23.908
POSIZIONE ECONOMICA DI 1274 224.720 - - 19.264 - - 153 243.831
ACCESSO D1
POSIZIONE ECONOMICA C5 185,96 302.898 - 4615 35.592 - - 404 342.701
POSIZIONE ECONOMICA C4 67 117.921 - 1.088 1.719 - - 177 120.552
POSIZIONE ECONOMICA C3 22 37.533 - - 1574 - - - 39.107
POSIZ. ECON, B7 - PROFILO 96 169,026 - 4.568 16.705 - - 733 179.567
ACCESSO B3
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Qualifica MENSILITA" - STIPENDIO LS. R.ILA/PROGR. i TREDICESIMA ARRETRATI ARRETRATI PER | RECUPERIPER Importo Totale
ECONOMICA DI MENSILITA ANNOC ANNI RITARDI
ANZIANITA' CORRENTE PRECEDENTI ASSENZE ECC.
N° Mesi Importo
POSIZ.ECON. BB PROFILI ACCESSQ 23 36.692 - - 1.584 - - a3 38.183
B3
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO i1 17.241 B - - - - 233 17.008
B3
PQSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO 12 18.809 - - 1.579 - - - 20.388
B1
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO 1 1.541 - - 1.531 - - - 3.072
B3
POSIZIONE ECONOMICA DI i1 16.711 - - - - - - 16.7 11
ACCESSOR3
POSIZIONE ECONOMICA B3 1 1519 - 106 1.579 - - - 3.204
POSIZIONE ECONOMICA B2 23 33.602 - 1.167 1.472 - - - 36.241
POSIZIONE ECONOMICA DI 12 17.245 - - 1.448 - - - 18.693
ACCESSO B1
Totale 753,36 1425175 - 28.160 147.088 - - 2.240 1.598.183
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Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo | (Indennita}
IND. Dt VACANZA IND. DI VIGILANZA PERSONALE SCOLASTICO RETRIBUZIONE Dt RETRIBUZIONE DI INDENNITA DI COMPARTC | ASSEGNO AD PERSONAM | INDENNITA ART. 42, COMMA
CONTRATTUALE POSIZIONE RISULTATO 5-TER, D.LGS. 151/2001
SEGRETARIO GENERALE CCIAA
291 | 0 0 118.304 24.398 0 4.058 0
DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO
581 | 0 0 104.359 40.079 0 0 0
POSIZ. ECON. D6 - PROFIL! ACGESSO D3
855 | ) 0 22.373 5.280 1.002 ass 0
POSIZ. ECON. D6 - PROFILO ACCESSO D1
425 | 0 0 0 0 1.246 0 o
FOSIZ.ECON. DS PROFILI AGCESSO D3
381 | 0 o 8.499 1.945 1.188 0 0
POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO D1
215 | 0 o 0 0 673 0 0
POSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSO DA
174 | 0 0 0 0 565 0 0
POSIZIONE ECONOMICA D! ACCESSO D3
183 | 0 0 0 0 619 0 0
POSIZIONE ECONOMICA D3
198 | 0 a 0 0 661 0 0
POSIZIONE ECONOMICA D2
167 | 0 0 0 0 617 0 0
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1
1.685 [ 0 0 20,023 4.600 6.587 0 0
POSIZIONE ECONOMICA C5
2272 | 0 0 0 0 7.531 o 16.390
POSIZIONE ECONOMICA C4
884 | I 0 0 ¢ 3.039 0 0
POSIZIONE ECONOMICA C3
282 | 0 0 0 0 971 0 0
POSIZ. ECON. BT - PROFILO ACCESSO B3
1.192 } 0 o 0 0 3.740 387 0
POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3
275 | 0 0 0 0 889 106 0
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B3
120 | 0 0 0 0 393 51 0
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Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo | (indennita)

IND. DI VAGANZA IND. DI VIGILANZA PERSONALE SCOLASTICO RETRIBUZIONE Dt RETRIBUZIONE Di INDENNITA DI GOMPARTO | ASSEGNO AD PERSONAM | INDENNITA ART. 42, COMMA
CONTRATTUALE POSIZIONE RISULTATO 5.TER, D.LGS. 151/2001
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO Bi
141 | 0 0 | 0 i 0 ] 460 0 0
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3
12 | 0 0 | 0 | 0 | 39 0 0
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3
1258 | o 0 | 0 | 0 [ 432 0 0
POSIZIONE ECONOMICA B3
11 { 0 0 l 0 | 0 [ 9 0 0
POSIZIONE ECONOMICA B2
252 | 0 [ | 0 | 0 | 594 0 0
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1
129 | 0 0 | 0 ] 0 | 472 0 0
TOTALE
10.650 | 0 0 | 273.558 | 76.302 | 32.957 4.860 16.390

Le qualifiche relative alle voci di spesa di tipo S e T sono a pagina seguente
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Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo S e T (Accessorie e Straordinari)

INDENNITA' DI COMPENSE COMPENSO | FONDO SPECIF. | COMPENSI INGENTIVI PER DIRITTI DI ONORARI COMPETENZE | ARRETRATI A.P. | ARRETRATI ANNI| ALTRE SPESE | STRAORDINARIO
STAFF/COLLABC | ONERIRISCHIE | AGGIUNTIVO AL | RESPONSAB. | PRODUTTIVITA' FUNZIONI ROGITO- AVVOCATI PERSONALE | PER COMPENSI | PRECEDENTI |ACCESSORIE ED
RAZIONE DISAGH SEGR. TECNICHE SEGRETERIA COMANDATO/DIS | RISULTATOIPRO INDENNITA'
COMUNALE CONV.- TACCATO GUTTIVITA VARIE
QUALE DIR. IND.SCAVALCO PRESSO
GENERALE L'AMM.NE
POSIZ. ECON. D6 - PROFILI ACCESSO D3
o | 323 | 0 | o 4,287 0 0 0 0 0 o | 0 408
POSIZ. ECON. D6 - PROFILO ACCESSO DA
0 | 448 | 0 | 2,500 8.135 0 0 0 0 0 0 | 274 2.525
POSIZ.ECON. DS PROFILI AGCESSO D3
0 | 150 | 0 | 625 3.764 0 0 0 0 0 0 | 0 668
POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO DA
0 [ 300 ] o | 0 4.051 0 0 0 0 0 0 | 0 84
POSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSO D1
0 | 2872 [ 0 | 0 4.335 i 0 0 0 0 0 ! 0 713
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D3
0 | 700 | 0 i 0 4.151 [ 0 0 0 0 0 [ 0 42
POSIZIONE ECONOMICA D3
0 | 339 | 0 i 208 4194 o 0 0 0 0 0 | 0 0
POSIZIONE ECONOMICA D2
0 | 308 | 0 i 1.859 4212 0 0 0 0 0 0 | 0 83
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1
0 ] 3.444 | 0 [ 11.490 35.237 0 0 0 0 0 0 | 4.663 2.031
POSIZIONE ECONOMICA C5
0 | 9.980 | 0 | 5.987 §6.452 0 0 0 0 0 0 | 1.191 5.577
POSIZIONE ECONOMICA C4
0 ! 4.891 | 0 | 500 23.311 0 0 o 0 0 0 | 535 343
POSIZIONE ECONOMICA C3
0 ! 537 | 0 | 0 7.709 0 0 o 0 0 0 | o 61
POSIZ. ECON. BT - PROFILO ACCESSO B3
0 i 7.893 ] ¢ | 1.625 29.933 0 0 0 0 0 0 | 85 1.274
POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3
o [ 1.188 | ¢ | 1.000 7.421 0 0 0 0 0 0 | 0 0
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B3
o | 623 j 0 | 0 3.447 0 0 0 0 0 0 | 0 0
POSIZ.ECON. BS PROFILI ACCESSO B1
¢ | 1.035 ] 0 | 0 3412 0 o 0 0 0 0 | 63 40
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3
0 | 61 { 0 | 0 0 0 o D 0 0 0 | 0 141
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Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo S e T (Accessorie e Straordinari}

INDENNITA' Df COMPENS! COMPENSO | FONDO SPECIF. | COMPENS! INCENTIVI PER DIRITTI DY ONORARI COMPETENZE | ARRETRATIAP. | ARRETRATI ANNI| ALTRE SPESE | STRAORDINARIO
STAFF/COLLABO | ONERIRISCHIE | AGGIUNTIVO AL | RESPONSAB. | PRODUTTIVITA' FUNZIONI ROGITO- AVVOCATI PERSONALE | PER COMPENS!I | PRECEDENT: |ACCESSORIE £D
RAZIONE DISAGH SEGR. TECNICHE SEGRETERIA COMANDATO/DIS | RISULTATO/PRO INDENNITA'
COMUNALE convy - TACCATO DUTTIVITA VARIE
QUALE DIR. IND.SCAVALCO PRESSO
GENERALE L'AMM.NE
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3
0 [ 1017 | 0 ! 0 [ 3.792 | 0 | o ] 0 | 0 { 0 o | 0 1.167
POSIZIONE ECONOMICA B3
0 i 165 | 0 i 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 o [ 5 32
POSIZIONE ECONOMICA B2
0 | 1.531 | ) | 0 | 7.060 ] 0 | 0 | 0 | 0 | 0 0 ] 130 584
POSIZIONE ECONOMICA Df ACCESSO B1
0 | 192 | 0 | 0 | 3,455 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 0 [ 65 3
TOTALE
0 ] 35.416 ! 0 | 25.794 | 217.058 | 0 | 0 | 0 | 0 [ 0 0 [ 6.991 15.776

La tabelia relativa ai totali generaii di tabella T13 si trova a pagina seguente
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Totale generale di Tabella T13

Qualifica Indennita Accessorie Straordinari TOTALE
SEGRETARICO GENERALE CCIAA 147.051 0 0 147.051
DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO 145.019 . 0 0 145.019
PQOSIZ. ECON. D6 - PROFIL) ACCESSO D3 30.568 4.610 408 35.586
POSIZ. ECON. D6 - PROFILO ACCESSO D1 1.671 11.357 2525 15.553
POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO D3 12.013 4.539 668 17.220
POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO M1 888 4,360 84 5.332
POSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSO D4 739 4,617 713 6.069
POSIZIONE ECONOMICA D! ACCESSO D3 802 4.851 42 5.695
POSIZIONE ECONOMICA D3 559 4.741 0 5.600
POSIZIONE ECONOMICA D2 784 6.379 83 7.246
POSIZIONE ECONOMICA D! ACCESSO D1 32.895 54.834 2.031 89.760
POSIZIONE ECONOMICA C5 26.193 72610 5577 104.380
POSIZIONE ECONOMICA C4 3.923 29.237 343 33.503
POSIZIONE ECONOMICA C3 1.253 8.246 61 9.560
POSIZ. ECON. BY - PROFILO ACCESS0O B3 5319 39.516 1.274 46,109
POSIZ.ECON, B6 PROFILI ACCESSO B3 1.270 9.609 0 10.879
POSIZ.ECON, B5 PROFILI ACCESSO B3 573 4.070 0 4.643
POSIZ.ECON, B5 PROFiLI ACCESSO B1 601 4.510 40 5151
POSIZ.ECON. B4 PROFiLI ACCESSO B3 51 61 141 253
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 557 4.809 1.167 6.533
POSIZIONE ECONOMICA B3 50 170 32 252
POSIZIONE ECONOMICA B2 1.146 8.721 584 10.451
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1 601 3.412 3 4.016
TOTALE 715.861
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il versamento della quota Irap avviene con la percentuale di ‘lrap commerciale’ - Si

Voci dispesa: Importo
ASSEGNI PER IL NUCLEO FAMILIARE 22.955
GESTIONE MENSE 0
ERQGAZIONE BUONI PASTO 23.504
FORMAZIONE DEL PERSONALE 5535
BENESSERE DEI. PERSONALE 0
EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE 0
SOMME CORRISPOSTE AD AGENZIA DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI} 0
COPERTURE ASSICURATIVE 2.800
CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA 99.385
INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI/STUDIO/RICERCA/CONSULENZA o
CONTRATTI PER RESA SERVIZIADEMPIMENTI OBBLIGATORI PER LEGGE 56.188
ALTRE SPESE 0
RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 0
RETRIBUZION! PERSCNALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO 0
INDENNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTO 43.324
CONTRIBUT| A CARICO DELL'AMM. PER FONDI PREV, COMPLEMENTARE 0
CONTRIBUTI A CARICC DELL'AMM NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE 562.177
QUOTE ANNUE ACCANTONAMENTO TFR O ALTRA IND. FINE SERVIZIO 162.890
IRAP 192.494
ONER! PER | CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALE} 0
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Voci di spesa:

Importo

COMPENSI PER PERSONALE LSU/LPU

SOMME RIMBORSATE PER PERSONALE COMAND./FUORI RUOLO/IN CONV. 3.990
ALTRE SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZION] 0
SOMME RICEVUTE DA U.E. E/O PRIVATIE (-} 682.000
RIMBORS! RICEVUTI PER PERS. COMAND./FUORI RUCLO/IN CONV. (-) 24794
ALTRI RIMBORS! RICEVUTI DALLE AMMINISTRAZIONI {-) 0
Totale 468.448

Elenco istituzioni ed importi del rimborsi effettuati

(PO71)LINIONCAMERE PER TRAMITE CCIAA ROMA

Efenco istituzioni ed importi dei rimborsi ricevuti

(P0OS0) COMUNE DI SAN SEVERO (FG)(P098) progetto U.E.F.A.(European Union ELENA FOGGIA facility Assistance)
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa:

importo di competenza

Costituzione Destinazione

Fondo unico per le risorse decentrate
Risorsa fisse aventi caratiere di cerlezza e stabilita
UNICO IMPORTQ CONSOLIDATO ANNG 2003 {ART.31 C. 2 CCNL 02-05) 153.514 0
INCREMENTE CCNL 02-05 (ART. 32. CC.1-2C.7) 20,208 0
INCREMENTI CCNL 04-05 (ART, 4. CC. 14,5 PARTE FISSA) 9,907 1}
INCREMENTE CCNL 08-09 (ART. 8, CC. 2,5,6,7 PARTE FiSS$A) 12.372 0
INCREM. PER RID STAB STRAORD (ART. 14 C. 3 CCNL 98-01) 15.168 4]
INCREM DOTAZ ORG E RELAT COPERT (ART15 €5 P.FISSA CCNLS8.01) 63.813 0
RIA E ASS. AD PERSONAM PERS. CESSATO (ART.4 C., 2 CCNE 00-01} 46,627 Q
DECURTAZIONE PERMANENTE EX ART. 1 C. 456 L. 147/2013 .81.344 0
DEC FONDO/PARTE FISSA RID PROP PERS (ART.1 C236 L.208M15) -1.940 1]

lotale Risorse fisse aventi carattere di cerlezza e stabilitd Fondo unico 237.523 0
Risorse variabili
ENTRATE CONTO TERZI O UTENZA O SPONSORIZZ. {ART 43 L 449/97) 1.511 0
RISP DA STRAORD ACCERT A CONSUNT (ART74 C. 1 CCML 98-01) 35.818 0
LIQUID. SENTENZE FAVOREVOLE ALL'ENTE (ART. 27 CCNL 14.5.00} 3777 0
INTEGR, FONDO CCIAA IN EQ. FiN. (ART.15 C.1 L. N CCNL §3-01) 37.185 0
NUOVI SERVEZI O RIORG. (ART, 15 C. 6 - P.VARIAB. CCNL 98-01) 256.600 0
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa:

Importo di competenza

Costituzione

Destinazione

INTEGRAZIONE 1,2% (ART. 15 C. 2 CCNL 98-01) 15.088 [
SOMME NON UTIEIZZATE FONDO ANNQ PRECEDENTE 7.198 1]
DEC FONDO/PARTE VARIAB. RID PROP PERS(ART.1 C.236 L.208/15) -2.502 0
fotale Risorse variabiii Fondo unico 354,675 0
totale Fondo unico 592,198 0
Fondo unico per le risorse decenlraie
Destinazioni ercgate a valere su risorsa fisse
INDENNITA DI COMPARTO QUOTA CARICO FONDO a 29.623
PROGRESSION! ORIZZONTALI STORICHE ] 117.542
PROGRESSION: ORIZZONTALI FONDO ANNG DI RIF.TQ 0 15.427
POSIZIONI ORGANIZZATIVE 0 64,805
ACCANT. ART. 32 C. ¥ CCNL 02-05 {ALTE PROFESS.) ] 3.061
tolate Destinazioni eregate a valere su risorse fisse Fondo unico 0 220,658
Dastinazion! erogate a valere su risorse variabili
PRODUTTIVITA/ PERFOR?«;IANCE INDIVIDUALE 1] 190.000
INDENNITA' EROGATE A VALERE SU ART. 15 C. 5 CCNL 1998-01 0 7.023
ALTRI ISTITUTI NON COMPRES] FRA | PRECEDENTI 0 54,218
folale Destinazioni erogate a valere su risorse variabili Fondo unice 0 251.341
totale Fondeo unico b} 461.999
Totale 592.198 481,999
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Macrocategoria DIRIGENTI

Voci di spesa :

Importo di competenza

Costituzione Destinazione
Risorse per la retribuzione di posizione e di risultato
Risorse fisse aventi carattere di certezza e slabilita
POSIZIONE E RISULTATO ANNG 1998 (ART.26 C.1 L. A CCNL 98-01) 75.375 o]
INCREMENT! CCNL 98-0% {ART. 26 C. 1L. D) 2906 i]
INCREMENTE CCNL 02-05 (ART, 23, CC. 1,3) 8.266 o
INCREMENTE CCNL 04-05 {ART. 4 CC. 1,4) 7.587 o
INCREMENTF CCNL 0603 (ART, 16 CC, 1,4) 9.570 0
INCREMENTE CCNL 08-08 (ART. 5 CC. 1,4) 5.505 0
RIA E MAT, EC, PERS. CESS. (ART. 26 C. 1 L. G CCNL 98-01}) 15.448 Q
INCR DOT ORG/RICRG STAB SERV (ART26 C3 - P.FISSA CCNL. 98-01) 148.468 0
DECURTAZIONE FONDO 3.356,97 EUROQ (ART.1 C.3 L. E CCNL 00-01) ~10.071 0
totale Risorse fisse avenli carallere di certezza e stabilild Risorse posizione risultalo 263.056 0
Risorse variabifi
INTEGRAZIONE 1,2% (ART. 26 G, 2 CCNL 88-01) 2.78% 1]
RIORGANIZZ. {ART. 26 €. 3 - PARTE VARIAB. CCNL 98-01) 61,669 1]
{otzle Risorse variabili Risorse posizione risullato 64.458 0
tolale Risorse pasizione risuliato 327.514 Q
Risorse per la retribuzione di posiziene e di risultato
Destinazioni erogate a valere su risorse fisse
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE [\] 263.055
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Macrocategoria DIRIGENTI

Voci di spesa:

importo di competenza

Costituzione

Destinazione

totate Destinazioni erogate a valere su tisorse fisse Risorse posizione risultato 1] 263,065
Destinazioni erogate & vafere su risorse variabili
RETRIBUZIONE DI RISULTATO (ONMNICOMPRENSIVITA) a 46.419
totale Destinazicni eregate a valere su risorse variabki Risorse posizicns risultato 4} 46.419
{otale Risorse pasiziane risufalo o] 309.474
Totale 327.514 309.474
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

FONDO RELATIVO ALL'ANNO DI RILEVAZIONE | TEMPISTICA DELLA C.I.

172 L'amministrazione, alla data di compilazione/rettifica della presente scheda, ha coniezza formale e certificata dalf'organo di controllo del limite di spesa rappresentato dal fondofi per la Si
contrattazione inlegrativa dell'anno di rilevazione (S/N)?

207 £ prevista una cerlificazione disgiunta per le risorse {costituzione) e per gli impieghi (contratto integrativo) secondo quanto raccomandato dalla circolare RGS n. 25/2012 (S/N)? Si

196 Data di certificazione della costituzione def fonde/i specificamente riferita all'anno di ritevazione (art. 40-bis, ¢.1 del Digs 165/2001) 18-10-2016
204 Data di certificazione del contratto integrativo economico specificamente riferito al fondo/i delf'anno di ritevazione (art. 40-bis, c.1 del Digs 165/2001) 07-11-2016
195 Annualita di ritardo nella certificazione del fondofi cantrattazione integrativa alla compilazionefretiifica delia presente scheda {0=almeno costituzione fondofi anno rilevazione certif; 1=almeno 0
costituzione fondo/i anno precedente certif. ecc.}

RISPETTO DI SPECIFICI LIMITI DI LEGGE ALLA C.L

144 importo del fondo/i anno 2015 come certificato dall'ergano di controllo in sede di validazione fondofi 2015 521839
205 Importo del imite 2015 come certificato dafl'organo di controllo in sede di validazione del fondofi dell'anno corrente 548435
157 Importo della decurtazione permanente ai sensi defl'art, 1, c. 456 della L. 147/2013 apportata al fondo/i dell'anno comrente 4442
262 Numero di unita di personale assumibile ai sensi def'art. 1, c. 236 della L. 208/2015 considerate ai fini del calcolo della riduzione da apportare al fondofi anno corrente 0

146 % di riduzione proporziohale effetfivamente applicata al fondo/i dell'anno corrente ai fini del rispetto dell'art. 1, c. 236 della L. 208/2015 0,81 %
263 (eventuate) importo della decurlazione al fondo/i dell'anno carrente per il recupero delle risorse erogate in eccesso ai sensi delfart. 40, ¢. 3-quinquies del Digs 165/2001 0
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264 {eveniuale) Importo della decurtazione al fondo dell'anno corrente per il recupero delle risaorse erogale in eccesso al sensi dell'art. 4, . 1 del DL 16/2014 0
265 {eventuale) Importo del co-finanziamento al recupero riferito alla annualita corrente del recupero di risorse in eccesso ai sensi dell'arl. 4, ¢. 2 del DL 16/2014 o
ORGANIZZAZIONE E INCARICHI

112 Numero totale delle posizioni organizzative ai sensi dell'art. 8, ¢. 1 del Cenl 31.3.1989 previste nell’ordinamento 5
145 Numero di posizieni organizzative effettivamente coperte alla data def 31.12 delfanno di rilevazione per la fascia pit elevata 1
160 Numero di posizioni organizzative effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione per la fascia meno elevata 1
154 Numero di posizioni organizzative effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione per le restanti fasce 3
136 Valore unitario su base annua delta retribuzione di posizione previsto per la fascia pill elevata 12911
179 Valore unitario su base annua delia retribuzione di posizicne previsto per la fascia meno slevata 9296
161 Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione previsto per fe restanti fasce (valore medio) 11018
169 Numero complessive di incarichi di specifica responsabilita ai sensi dell'art. 17, ¢. 2, lett. f) del Cenl 1.4.1999 in essere al 31.12 delf'anno di rilevazione 12
PROGRESSIONI ECONOMICHE ORIZZONTALI A VALERE SUL. FONDO DELL’ANNO DI RILEVAZIONE

168 E' stata verificata la sussistenza del requisito di cul alf'art. 9, c. 1 def Cenl 11.4.2008 ai fini delle PEO secondo la discipfina di cui alfart. 5 del Cenl 31.3.1999 (S/) 7 Sl
111 Numero dei dipendenti che hanno concarso alle procedure per le PEO a valere sul fondo dell'anno di rilevazione 34
188 Numero totale delle PEQ effettuate a valere sul fondo defll'anno di rilevazione 16
119 Le PEO riferite all'anno di rilevazione hanno rispettato if principio di selettivita ai sensi dell'art. 23, ¢. 2 del Digs 150/2009 (S/N)? Sl
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266 Le PEO riferite all'anno di rilevazione hanno rispettato il principio di non retrodatazione oltre il 1 gennaio dell'anno di conclusions def procedimento (S/N)? 9
133 Importo delle risorse destinate alle PEO contrattate e certificate a valere sul fondo dell'anno di rilevazione 17109
PRODUTTIVITA' / RISULTATO

164 Importo totale della produttivita individuale erogata a valere sul fondo delf'anno di rilevazione 190000
210 Importo totale della produttivita coliettiva erogata a valere sul fondo delfanno di rilevazione 0
162 Importo totale defla produttivitd nan erogata a seguito della valutazione non piena con riferimento al fondo delf'anno di rilevazions 0
287 Importo totale della retribuzione di risultato riferita ad incarichi di posizioni organizzative, alte professionalitd ecc. erogato a valere sullanno di rilevazione 9671
134 Importo totale della retribuzione di risuitato relativo ad incarichi di posizioni organizzative, alte professionalita ecc. non erogato a seguito della valutazione non piena con riferimento alf'anno di 0
rilevazione

174 % delle risorse aggiuntive di cui all'art. 15, c. 5 del Cenl 1.4.1999 (variabile) in proporzione alle risorse stabili del fondo delfanna di rilevazione 80,00 %
RILEVAZIONE CEPEL

194 Viene effettuata la valutazione delle prestaziont e dei risultati dei dipendenti {art. 6 del Cenl 31.3.1999) (G/N) 7 Si
147 La valutazione delle prestazioni e dei risultati & effettuata in forma singola o associata? SINGOLA
182 Qual'é il valore massimo in percentuale dellindennita di risultato rispetto allindennita di posizione (art. 10, ¢. 3 del Cenl 31.3.1999)? 25,00 %

INFORMAZIONE / CHIARIMENTI

208 Informazionifchiarimenti da parte dell'Organo di controllo {max 1.500 carattert)

il. COLLEGIO DE! REVISORI PRECISA CHE LA PRODUTTIVITA® E L'INDENNITA’ DI RISULTATO DELLE P.Q. NON SONO STATE INTERAMENTE CORRISPOSTE. it VALORE INDICATO E' STATO EROGATO A SEGUITO D
VALUTAZIONE INTERMEDIA.

127 Informazioni/chiarimenti da parte delf Amministrazione (max 1.500 caratteri)
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Macrocategoria DIRIGENTI

FONDO RELATIVO ALL'ANNO DI RILEVAZIONE / TEMPISTICA DELLA C.I.

172 L'amministrazione, alla data di compilazione/rettifica della presente scheda, ha contezza formale e ceriificata dall'organo di controllo del limite di spesa rappresentato dal fondo/i per la si
contrattazione integrativa dell'anno di rilevazione {S/N)?
207 E prevista una certificazione disgiunta per le risorse (costituzione) e per gli impieghi {contratto integrativo) secendo quanto raccomandato dalla circolare RGS n. 25/2012 {S/N)? NO
196 Data di certificazione della costituzione det fondo/i specificamente riferita affanno di rilevazione {art. 40-bis, c.t del Digs 165/2001) 18-10-2016
204 Data di certificazione del contratio integrative economico specificamente riferito af fondo/i dell'anno di rilevazione (art. 40-bis, c.1 del Dlgs 165/2001) 18-10-2016
195 Annualita di ritardo nella certificazione del fondo/i contrattazione integrativa afla compifazione/rettifica delta presente scheda (0=almeno costituzione fondofi anno rilevazione certif.; 1=almeno 0
costituzione fondo/i anno precedente certif, ecc.)
RISPETTO D SPECIFIC] LIMITI DI LEGGE ALLA C.1.
144 Importo del fondofi anno 2015 come certificato dall'organo di controllo in sede di validazione fordo/i 2015 327514
205 Importo del limite 2015 come certificato dall'organc di contrello in sede di validazione del fondofi del'anne corrente 327514
157 Importo della decurtazione permanente ai sensi dell'art. 1, ¢. 456 della L. 147/2013 apportata al fondo/ delf'anno corrente 0
262 Numero di unita di personale assuribife ai sensi dell'art. 1, c. 236 della L. 208/2015 considerate ai fini del calcolo della riduzione da apportare al fondo/i anno corrente c
146 % di riduzione proporzionale effetiivamente applicata al fondo/i dell'anno corrente ai fini del rispetto defl'art. 1, . 236 delia L. 208/2015 0,00 %
263 {eventuale) iImporto della decurtazione al fondo/i deli'anno corrente per il recupero delle risorse erogate in eccesso ai sensi defl'ari. 40, c. 3-quinquies del Digs 165/2001 a

0

264 {eventuale) importo della decurtazione al fondo dell'anno corrente per il recupero delle risorse erogate in eccesso ai sensi dell'art. 4, ¢. 1 dei DL 16/2014
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265 (eventuale) Importo del co-finanziamente al recupero riferito alla annualitd corrente del recupero di risorse in eccesso al senst delfart. 4, c. 2 del DL 16/2014 7 0
ORGANIZZAZIONE E INCARICHI

191 Numero complessivo di funzioni dirigenziali previste nell'ordinamento 3
299 Numero di posizioni dirigenziali preposte alle strutture organizzative complesse ai sensi delf'art. 27, ¢. 5 del Cenl 23.12.1999 e s.m.i. effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di 3
rilevazione

300 Valore medio su base annua della retribuzione di posizione previsto per le strutfure organizzative complesse di cul all'art. 27, ¢. 5 del Cent 23.12.1999 e s.m.i. 87685
268 Numero di posizioni dirigenziali effettivamente coperte alta data def 31.12 deif'anno di rilevazione per la fascia pid elevata 1
269 Numero di posizioni dirigenziali effettivamente coperte alla data det 31.12 del'anna di rilevazione per la fascia meno elevata 1
270 Numero di posizioni dirigenzialt effettivamente coperte alla data det 31,12 dell'anno di rilevazione per le restanti fasce 1
136 Valore unitario su base annua delia retribuzione di posizione previsto per la fascia pit elevata 150000
179 Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione previsto per la fascia meno efevata 64818
161 Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione previsto per le restanti fasce {valore medio} 48238
271 Numero di posizioni dirigenziali effettivamente coperte alla data det 31.12 dell'anno di rilevazione con incarico ad interim 0
272 Valore medio su base annua deila retribuzione per gii incarichi dirigenziaii ad interim (risultato) 0
PRODUTTIVITA' / RISULTATO

137 lmporto totale della refribuzione di risultato erogata a valere sul fondo delfanno di rilevazione 46419
115 Importo totale della refribuzione di risultato non erogata a seguito della valutazione non piena con riferimento al fondo dell'anno di ritevazione 0
152 % di risorse aggiuntive ex art. 26, c. 3 del Cenl 23.12.1999 {variabile} in proporzione alle risorse stabili del fondo dellanna di rilevazione 23,44 %
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159 Le refribuzioni di risultato sono correlate alia valutazione della prestazione dei dirigenti (S/N)?

Sl

273 Sono utilizzati indicatori di risultato attinenti al'tUfficic o all'Ente nel suo complesso per fa valutazione della retribuzione di risultato (SIN)? Sl
274 Sono utilizzati giudizi del nucleo di valutazione o di alire analogo organisme per la valutazione della retribuzione di risultato (S/N)? Sl
NO

275 Sono utiizzali ai fini della valutazione dei dirigenti meccanismi di confronto con le performance di altri enti (benchmarking) (S/N)?

RILEVAZIONE CEPEL

120 Sono stati costituiti | nuctei di valutazione per il personale dirigente (S/N)?

150 Seno costituiti in forma singola o associata?

286 Viene effettuata la valutazione delle prestazioni e dei risultati dei dirigenti (art. 14 del Cenl 23,12.1999)7

147 La valutazione detle prestazioni e dei risultati & effettuata in forma singola o associata?

INFORMAZIONI / CHIARIMENTI

209 Informazionifchiarimenti da parte del'Organo di controlio (max 1.500 caratteri)

IN RIFERIMENTO Al PUNTO PRD137 IL COLLEGIO DEI REVISOR! PRECISA CHE LA RETRIBUZIONE Di RISULTATO NON E* STATA INTERAMENTE CORRISPOSTA. IL VALORE INDICATO E' STATO ERAOGATO A

SEGUITO DI VALUTAZIONE INTERMEDIA,

127 Informazioni/chiarimenti da parie delllAmministrazione {(max 1.500 caratteri)

IN RIFERIMENTO AL PUNTQ PRD137 IL COLLEGIO DE| REVISORE PRECISA CHE LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO NON E' STATA INTERAMENTE CORRISFPOSTA., IL VALORE INDICATO E' STATO ERAOGATO A

SEGUITO DI VALUTAZIONE INTERMEDIA.
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