
CONTRATTAZIONE DECENTRATA INTEGRATIVA 

UTILIZZO DEL FONDO DELLE RISORSE DECENTRATE ANNO 2008 (Certificazione del Collegio dei Revisori del 

9/10/2008) 

Costituzione del fondo delle risorse decentrate per l'anno 2008 (deliberazioni n.109 del 25/09/2008 e n. 

156 del 15/12/2008): 

risorse decentrate stabili: totale Euro 358.188,63 di cui 

€  41.662,30 già destinate alla corresponsione dell'indennità di comparto; 

€  123.096,47 già destinate alla costituzione del fondo per le posizioni organizzative ed alta 

professionalità; 

€  160.839,02 già destinate al personale beneficiario di progressione economica; 

risorse decentrate utilizzabili: Euro 32.590,84 

risorse decentrate variabili : Euro 309.143,32 

Utilizzo (accordi del 3 dicembre 2008 e del 10 marzo 2009) 

1) Risorse stabili disponibili: Euro 32.590,84 

Viene destinato il predetto importo all'istituto delle progressioni economiche distribuendolo tra le 

categorie giuridiche in proporzione al personale appartenente alle stesse che non ha raggiunto l'ultima 

posizione economica e che ha l'anzianità di due anni nella posizione economica. Si stabilisce che eventuali 

somme residue vengano destinate ad essere utilizzate nell'anno 2009. 

2) Utilizzo risorse variabili: Euro 309.143,32 

L'importo di Euro 263.143, 32 viene destinato alla corresponsione di compensi correlati al merito e 

all'impegno individuale, da attribuire secondo i risultati accertati dal sistema di valutazione adottato 

dall'ente camerale. 

L'importo di Euro 41.337,97 viene destinato a remunerare peculiari condizioni di disagio, rischio, 

reperibilità e maneggio valori. 

L'importo di Euro 4.000,00 viene destinato a rimborsare il funzionario addetto ai concorsi a premio. 

L'importo di Euro 1.200,00 viene destinato a rimborsare il funzionario addetto ai prelievi dei vini doc. 

 


