PROGRESSIONI ECONOMICHE ALL’INTERNO DELLA CATEGORIA

PROGRESSIONI ECONOMICHE
DECORRENZA 01/01/2012

0 DIPENDENTI

0%

PRODUTTIVITA’ DEL PERSONALE NON DIRIGENTE E NON TITOLARE DI
POSIZIONE ORGANIZZATIVA - ANNO 2012
RISORSE PER LA PRODUTTIVITA’ E IL MIGLIORAMENTO DEI SERVIZI:

€ 226.383,80
SCALA DEI NUMERO DEI ANALISI DEI
COMPENSI - | DIPENDENTI DATI:
IMPORT]I MENO LE COMPOSIZIONE | MEDIA AREE | DEVIAZIONE
LORDI POSIZIONI IN % DIRIGENZIALI | STANDARD
ORGANIZZATIVE:
63 (70-7)
Da 0 a 2500 2 3,1% AREA SG 2,09
131,82
Da 2501 a 3500 13 20,7% AREA | 6,10
129,01
Da 3501 a 4500 48 76,2% AREA 1| 22,69
126,80

INDENNITA’ DI RISULTATO DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE E ALTE
PROFESSIONALITA’ — ANNO 2012

SCALA DEI COMPENSI

NUMERO DIPENDENTI: 7

ANALISI DEI DATI:

IMPORTI LORDI COMPOSIZIONE IN %
Da 0a 1500 1 14,2 %
Da 1501 a 2500 3 42,9%
Da 2501 a 3501 3 42,9%

Pubblicazione sul sito istituzionale ex art. 11 comma 8 lett. ¢ — d del D.Lgs. 150/2009

Visto per la pubblicazione sul sito

IL SEGRETARIO GENERALE

(Dott. Matteo di Mauro)




RETRIBUZIONE DI RISULTATO DEI DIRIGENTI. GRADO DI DIFFERENZAZIONE.

ANNO 2009 ANNO 2010 ANNO 2011 ANNO 2012
DOTT. MATTEO DI MARUO 39,51 36,96 38,90 37,66
DOTT. GIUSEPPE SANTORO 41,11 41,92 35,61 36,64
DOTT. MICHELE VILLANI 19,38 21,12 25,49 25,70
TOTALE 100,00 100,00 100,00 100,00

Foggia 26/08/2013
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