Allegato alla Deliberazione di Giunta n. 10 del 10022016

STATO DI ATTUAZIONE AL 31 dicembre 2015 DEL PROGRAMMA DI TRIENNALE PER LA TRASPARENZA E I’ INTEGRITA’2015_2017

STRUTTURE
INTERVENTO DESCRIZIONE COMPETENTI PROGRAMMAZIONE ATTUAZIONE

Verifica contenuto sito Adeguamento normativa e Unita organizzative Periodico Aggiornamento continuo in

linee guida interessate coerenza con quanto previsto

dalla norma

Formazione e [llustrare contenuti e principi | Segreteria Generale, Giugno Svolta il 03/12/2015 come da
sensibilizzazione sulla del Codice di Comportamento | Servizio Affari generali e comunicazione di servizio del
trasparenza integrita e dei dipendenti della CCIAA | personale, Uff. 26/11/2015
legalita Fg Comunicazione
Formazione e [Mlustrare il piano per la Segreteria Generale, Giugno Svolta il 03/12/2015 come da
sensibilizzazione in prevenzione della corruzione | Servizio Affari generali e comunicazione di servizio del
materia di prevenzione e della trasparenza e integrita | personale. 26/11/2015
della corruzione
Giornata della Trasparenza | Presentazione on web del Segreteria Generale, Luglio Realizzata on line il

programma della trasparenza
della Relazione e del piano
della performance

struttura tecnica OIV
Servizio Affari generali e
personale, Uff.
Comunicazione

27/10/2015

Giornata di consultazione per la
programmazione

Coinvolgere gli stakeholder nella
programmazione delle attivita
dell’Ente

Segreteria generale;
Struttura tecnica permanente
OlV;

Servizio studi e statistica;
Ufficio comunicazione

entro 15 ottobre

Realizzata on line ad ottobre
mediante avviso pubblico
consultazione
programmazione per il 2016

Giornata di presentazione
dei risultati dell'indagine
di customer satisfaction

Presentazione dei dati agli
stakeholder

Segreteria Generale,
Servizio Affari Generali e
Personale

entro Giugno

Realizzata unitamente alla
giornata della trasparenza on
line del 27/10/2015




