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STATO DI ATTUAZIONE AL 30 GIUGNO 2014 DEL PROGRAMMA DI TRIENNALE PER LA TRASPARENZA E L’ INTEGRITA’

INTERVENTO DESCRIZIONE STRUTTURE PROGRAMMAZIONE | ATTUAZIONE
COMPETENTI

Verifica contenuto sito Adeguamento normativa e Unita organizzative | Periodico Aggiornamento continuo in

linee guida interessate coerenza con quanto previsto
dalla norma

Completamento contenuti | Adeguamento normativa e Unita organizzative | Aprile Aggiornamento come da

sezioni secondo obblighi linee guida interessate normativa

di pubblicazione previsti Link al sito:

nel programma http://www.fg.camcom.it/page_6

Trasparenza 21.htm

Formazione e Illustrare contenuti e principi | Segreteria Generale, | Maggio Rinviata per procedere ad

sensibilizzazione sulla del Codice di Comportamento | Servizio Affari illustrare il codice unitamente al

trasparenza integrita e dei dipendenti della CCIAA | generali e personale, Piano Anticorruzione

legalita Fg Uff. Comunicazione

Formazione e Ilustrare il piano per la Segreteria Generale, | Maggio Rinviata per procedere alla

sensibilizzazione in prevenzione della corruzione | Servizio Affari nuova formulazione del Piano

materia di prevenzione e della trasparenza e integrita | generali e personale. Anticorruzione come da linee

della corruzione guida di Unioncamere

Giornata della Presentazione on web del Segreteria Generale, | Luglio Rinviata per attendere la

Trasparenza

programma della trasparenza
della Relazione e del piano
della performance

struttura tecnica OIV
Servizio Affari

generali e personale,
Uff. Comunicazione

redazione approvazione e
pubblicazione del Piano della
Performance e del Piano
Anticorruzione.




